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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE SELVA

9408 Resolució de Batlia per la que es constitueix la borsa de tècnic de l'Administració Especial (TAE)
d'urbanisme i activitats de l'Ajuntament de Selva

A Selva, a data de la signatura digital, el batle que subscriu, Sr. Joan Rotger Seguí, dicta el següent,

DECRET DE BATLIA

I. ANTECEDENTS

 L'acord de la Junta de Govern Local d1. e 29 de maig de 2020, de conformitat amb la delegació de competències per la batlia mitjançant
Decret 79/2019, pel qual s'aprovà la convocatòria i les bases del procés de selecció pel sistema de concurs-oposició que regiran el
procediment selectiu per a la constitució d'una borsa de treball de l'Ajuntament de Selva per ocupar interinament la plaça de tècnic
d'administració especial del Departament d'Urbanisme, convocatòria que es publicà al BOIB núm 99, de 2 de juny de 2020.

2. Una vegada duit a terme el corresponent el procediment selectiu, aquest finalitzà amb l'Acta del Tribunal de data 23 de setembre de 2020
en el qual es resolgueren les al·legacions a la segona prova de la fase d'oposició, es valoraren els mèrits i es formulà la següent proposta:

«Primer.- Publicar els resultats definitius de la fase d'oposició al tauler d'anuncis i a la plana web municipal:

DNI TOTAL

43178667 P 28 PUNTS

43181143 T 38 PUNTS

43225326 T NO APTE

18224817 P 22 PUNTS

43063924 N NO APTE

18217377 C 37 PUNTS

78207547 A NO APTE

43221897 K RETIRAT

78220239 E NO APTE

43117430 C RETIRAT

Publicar el resultat provisional de la fase de concurs amb el següent resultat:Segon.- 

DNI EXPERIÈNCIA CATALÀ FORMACIÓ ALTRES ESTUDIS TOTAL

43178667 P 0,00 2 1,175 5,00 8,175

43181143 T 3,00 5 0,50 4,80 13,30

18224817 P 0,00 5 1,7 1,5 8,20

18217377C 14,10 5 0,33 0 19,43

(...)

 Publicar el resultat provisional final del procediment selectiu:Quart.-

 DNI Fase oposició Fase concurs Total Puntuació

1 18217311-C 59,00 19,43 78,43

2 43181143-T 60,20 13,30 73,50

3 43178667-P 52,00 8,175 60,17

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

20
/1

73
/1

06
94

25

http://boib.caib.es


Núm. 173
8 d'octubre de 2020

Fascicle 167 - Sec. II. - Pàg. 33279

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

 DNI Fase oposició Fase concurs Total Puntuació

4 18224817-P 42,40 8,20 50,60

El tribunal qualificador va atorgar tres dies hàbils per aquells aspirants que volguessin presentar reclamacions en quant a la valoració dels3.- 
mèrits, transcorregut aquest termini no se n'han presentat, per tant els resultats de la fase de concurs són definitius.

De conformitat 4.- amb la base novena i desena de les Bases específiques de la convocatòria d'aquest procès, és necessària la creació d'una
borsa de treball formada pels aspirants que hagin superat totes les proves, a l'efecte de poder ser anomenats funcionaris interins, o ser
contractats temporalment per cobrir provisionalment les vacants que es produeixin, les absències del personal, les necessitats del serveis,
entre d'altres.

II. FONAMENTS DE DRET

1.- L'article 190.1 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears estableix:

«El personal funcionari de les entitats locals, i també el personal eventual, es regeix per l'Estatut bàsic de l'empleat públic i per la legislació
bàsica de règim local i les disposicions d'aquesta Llei en matèria de funció pública, per la Llei de funció pública de les Illes Balears en les
matèries no reservades a la legislació bàsica de l'Estat ni regulades per aquesta Llei, per la normativa de desplegament d'aquesta Llei i per la
que dictin les entitats locals, i també pels acords i els pactes aprovats per aquestes entitats. La normativa de desplegament de la Llei de
funció pública de les Illes Balears dictada pel Govern de les Illes Balears hi és aplicable supletòriament.»

 Atès l'incís final de l'article 190.1 de la Llei 20/2006 que s'ha transcrit, resulta d'aplicació supletòria el Decret 30/2009, de 22 de maig, pel2.-
qual s'aprova el procediment de selecció de personal funcionari interí al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears i, especialment, als següents articles:

«Article 3. Procediment ordinari
El procediment ordinari de selecció de personal funcionari interí consisteix en el sistema de borses de persones aspirants provinents
d'haver aprovat alguna prova – sense que sigui necessari haver superat l'exercici o fase corresponent– en una convocatòria pública
de selecció, ordenades d'acord amb les puntuacions obtingudes en els diferents exercicis. (...)»
Article 12. Vigència de les borses
Les borses de personal funcionari interí tenen una vigència màxima de tres anys des que es publiquen en el Butlletí Oficial de les
Illes Balears. Un cop hagi transcorregut aquest període de temps les borses en perden la vigència i no es poden reactivar. Aquest fet
s'ha d'anunciar en la pàgina web del Govern de les Illes Balears.»

3.- Per altra banda, resulta d'aplicació l'article 10 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei
de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, pel que fa a la definició i funcions dels funcionaris interins.

4.- Així mateix, les bases que regeixen aquesta convocatòria (BOIB núm. 99 de 2 de juny de 2020).

5.- Respecte a la competència resulten d'aplicació els articles 21.1.h i 124.4.i) de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de règim local, així
com l'article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, pel que fa a les atribucions de la batlia
com a cap de personal, direcció de govern i administració municipal i d'organització dels serveis.

Per tot l'exposat anteriorment, dict la següent,

RESOLUCIÓ

Primer.-Constituir la borsa de treball de tècnic de l'administració especial (TAE) d'urbanisme com a funcionari interí de l'Ajuntament de
Selva, per ordre de prelació i per a la cobertura d'una plaça així com, de les necessitats urgents que puguin subvenir d'acord a l'establert a
l'article 10 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, i
resta com segueix a continuació:

 ASPIRANT TOTAL PUNTUACIÓ

1 18217311-C 78,43

2 43181143-T 73,50

3 43178667-P 60,17

4 18224817-P 50,60
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 Publicar la present, al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB), a la seu electrònica de l'Ajuntament de Selva, a l'objecte de donar-Segon.-
ne coneixement públic.

Interposició de recursos

Contra l'esmentada resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar de forma alternativa, els
següents recursos: o bé recurs potestatiu de reposició, a interposar davant la Batlia, en el termini d'un mes, comptador des de l'endemà de la
notificació de la present resolució, o bé directament recurs contenciós administratiu, a interposar davant el Jutjat Contenciós Administratiu
de Palma, en el termini de dos mesos, comptadors des de l'endemà de la notificació d'aquesta resolució; tot això sense perjudici que els
interessats puguin interposar aquells altres recursos que en considerin procedents.

Ho mana i firma el sr. batle en data de la signatura electrònica

Davant meu,
El secretari interventor
Antoni Ferragut Mayrata​

Selva, 29 de setembre de 2020

El batle
Joan Rotger Seguí
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